
Tempus Leben Intensiv ist ein Intensiv-Pflegedienst, der sich auf die außerklinische Betreuung von 
technologieabhängigen Langzeitbeatmungs- und Intensivpflegepatienten spezialisiert hat. Wir suchen 
Sie für die Betreuung von Beatmungs-Patienten in einer hochmodernen, neu erbauten, familiären 
und wunderschönen Intensivpflege Wohngemeinschaft in Breitscheid! Bei uns steht der Mensch im 
Mittelpunkt und ein respektvoller, menschlicher und intensiver Umgang liegt uns sehr am Herzen.

Als moderner und erfahrener Pflegedienst im Intensivbereich wissen wir um die Herausforderungen 
in diesem Bereich. Wir zeichnen uns durch eine hohe Sozialkompetenz aus und haben immer ein offenes 
Ohr für unsere Mitarbeiter. Nutzen Sie die Chance und finden Sie mit Tempus Leben Intensiv den 
Arbeitgeber, der Sie und Ihre Arbeitskraft zu schätzen weiß!

  Schicken Sie Ihre Bewerbung per E-Mail oder Post an Herrn Kai Winkel. Wir freuen uns auf Sie!

Tempus Leben Intensiv GmbH
Bahnhofstraße 2
35767 Breitscheid

    02772 – 64 96 44
    02772 – 64 96 45

    info@tempusleben.de
    tempusleben.de

IHRE HAUPTAUFGABEN:
• Neuaufbau und Weiterentwicklung im 
 Bereich der außerklinischen Intensivpflege
• Pflege und Betreuung der Patienten
• Berufsübliche Tätigkeiten in der 
 außerklinischen Intensivpflege
• Planung, Durchführung und 
 Dokumentation der Pflege (SIS)
• Erstellung der Einsatz- und
 Dienstplanung
• Leitung von Teamgesprächen

IHR PROFIL:
• Abgeschl. Examen im Bereich der Gesundheits- 
 und Krankenpflege oder der Altenpflege
• Weiterbildung zum „Pflegeexperten/in für 
 Außerklinische Intensivpflege“
• Hohe Fach- und Sozialkompetenz 
 sowie Teamfähigkeit 
• Ausgeprägtes Verantwortungsbewusstsein, 
 Zuverlässigkeit und eigenverantwortliches Arbeiten
• Führungsqualität

Wir suchen für das neugebaute Gesundheitszentrum in Breitscheid:

LEITENDE PFLEGEFACHKRAFT/PFLEGEEXPERTE FÜR DIE 
AUSSERKLINISCHE INTENSIVPFLEGE (m/w/d)
in Vollzeit, ab September 2020

WIR BIETEN IHNEN:
• Attraktive Vergütung mit 
 steuerfreien Zeitzuschlägen
• Eine fachspezifische Einarbeitung

• Persönliche Ansprechpartner
• Weiterbildungsmöglichkeiten
• Hochmodernes Arbeitsumfeld


